COMUNE DI CASTELSANTANGELO SUL NERA

Provincia di Macerata

DELIBERAZIONE ORIGINALE
DELLA
GIUNTA COMUNALE

N. 36 del 13-04-2023

Oggetto: ADOZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' ED
ORGANIZZAZIONE (PIAO) TRIENNIO 2023/2025

L'anno duemilaventitre il giorno tredici del mese di aprile alle ore 17:40, in
videoconferenza ai sensi della delibera G.C. n. 42/2022 in seguito a convocazione
disposta nei modi di legge, si € riunita la Giunta Comunale.

Presidenza: Falcucci Mauro

Segretario verbalizzante: Segretario Comunale Dott. Paolo Cristiano

Alla trattazione dell'argomento in oggetto, risultano presenti ed assenti i
componenti della Giunta Signori:

FALCUCCI MAURO (SINDACO) Presente
RICCIONI SANDRO (VICESINDACO) Presente in videoconferenza
REMIGI MARCO (ASSESSORE) Assente

ASSEGNATI: N. 3 - IN CARICA: N. 3 - PRESENTI: N. 2
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COMUNE DI CASTELSANTANGELO SUL NERA

Provincia di Macerata

LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO:
— che rart. 6, comma 1, del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con
modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n. 113, ha stabilito che:
“Per assicurare la qualita e la trasparenza dell'attivita amministrativa e migliorare la qualita
dei servizi ai cittadini e alle imprese e procedere alla costante e progressiva semplificazione
e reingegnerizzazione dei processi anche in materia di diritto di accesso, le pubbliche
amministrazioni, con esclusione delle scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni
educative, di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, con
pit di cinquanta dipendenti, entro il 31 gennaio di ogni anno adottano il Piano integrato di
attivita e organizzazione, di seguito denominato Piano, nel rispetto delle vigenti discipline di
settore e, in particolare, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 e della legge 6
novembre 2012, n. 190”;
— che l'art. 1 del D.P.R. n. 81 del 24 giugno 2022 ha previsto che sono, tra 'altro, soppressi,
in quanto assorbiti nelle apposite sezioni del Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione
(PIAO), gli adempimenti inerenti ai piani di cui alle seguenti disposizioni:
1) Piano dei fabbisogni di personale, di cui all’art. 6, commi 1, 4, 6, e all’art. 6-ter del
D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;
2) Piano della performance, di cui all’art. 10, comma 1, lett. a) e comma 1-ter del D.Lgs.
27 ottobre 2009, n. 150;
3) Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di cui all’art.
1, commi 5, lett. a) e 60, lett. a) della Legge 6 novembre 2012, n. 190;
4) Piano organizzativo del lavoro agile, di cui all’art. 14, comma 1, della Legge 7 agosto
2015, n. 124;
5) Piano di azioni positive, di cui all’art. 48, comma 1, del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198;
— che l'art. 8, comma 2, del Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione di concerto
con il Ministro del’Economia e delle Finanze in data 30 giugno 2022 n. 132 ha disposto che
‘in ogni caso di differimento del termine previsto a legislazione vigente per I'approvazione dei
bilanci di previsione, il termine di cui all’articolo 7, comma 1 del presente decreto, ¢ differito
di trenta giorni successivi a quello di approvazione dei bilanci” e che pertanto per i soli enti
locali, il termine ultimo per I'adozione del PIAO é fissato al 30 maggio 2023 a seguito del
differimento del termine per I'approvazione del bilancio al 30 aprile 2023 disposto dalla
Legge 29 dicembre 2022 n. 197,

DATO ATTO che il Comune di Castelsantangelo sul Nera con deliberazione della Giunta
Comunale n. 153 del 30.12.2022 ha provveduto ad approvare il PIAO per il triennio
2022/2024, assorbendo nel suddetto documento I'insieme dei documenti di pianificazione e
programmazione gia approvati nellanno 2022 con distinte e separate deliberazioni nel
rispetto della normativa vigente all’epoca della loro approvazione;

RILEVATO che si rende ora necessario provvedere all’adozione del PIAO per il triennio
2023/2025, dando approvazione in forma integrata allinsieme dei contenuti in esso
ricompresi, inseriti nelle apposite sezioni come da Schema tipo di PIAO definito con decreto
del Ministro per la Pubblica Amministrazione di concerto con il Ministro del’Economia e delle
Finanze in data 30 giugno 2022 n. 132;

PRECISATO che i documenti da inserire nel PIAO relativi alla programmazione della
Performance e alla programmazione dei fabbisogni del personale al momento non sono
pianificabili, per cui gli stessi saranno inseriti nel piano con successivo atto;

CONSIDERATO CHE in merito alla sottosezione “Rischi corruttivi e trasparenza” della
sezione “Valore pubblico, performance e anticorruzione”:
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— la stessa é stata predisposta dal Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza, visto anche il Piano Nazionale Anticorruzione 2022, approvato dallANAC con
delibera N. 7 del 17 gennaio 2023;

— in data 18.1.2023 lo schema della sottosezione & stato pubblicato sul sito Internet del
Comune, onde permettere la presentazione di osservazioni da parte degli stakeholder entro il
termine del 25 gennaio 2023;

— entro il termine fissato non sono giunte richieste di precisazioni/rettifiche da parte degli
stakeholders;

VISTI:

- il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche) e successive modifiche;

- il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 (Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni) e successive modifiche;

- la legge 6 novembre 2012 n. 190 e successive modifiche e integrazioni recante
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nella
pubblica amministrazione”;

- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. recante “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche Amministrazioni”;

- il Decreto Legislativo 25 maggio 2016 n. 97, attuativo dell’art. 7 della legge 7 agosto 2015
n. 124, recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione
della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e
del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto
2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

- il Decreto Legislativo 8 marzo 2013, n. 39, “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche Amministrazioni e presso gli Enti privati in
contratto pubblico a norma dell’art.1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 1907,

- la deliberazione della Commissione Indipendente per la Valutazione e I'Integrita delle
amministrazioni pubbliche (CIVIT/ANAC) n. 72/2013, con la quale & stato approvato il Piano
Nazionale Anticorruzione (PNA) 2013-2016;

- il decreto legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito con modificazioni dalla Legge 11 agosto
2014, n. 114, recante: “Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza amministrativa
e per l'efficienza degli uffici giudiziari”;

- la deliberazione n. 1064 del 13 novembre 2019, con la quale I'Autoritd Nazionale
Anticorruzione ha approvato il Piano Nazionale Anticorruzione 2019;

- gli “Orientamenti per la pianificazione anticorruzione e trasparenza 2022” adottati dal
Consiglio del’ANAC in data 2 febbraio 2022;

- la legge 7 agosto 2015 n. 124 (Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche) e successive modifiche e, in particolare, I'articolo 14;

- la legge 22 maggio 2017, n. 81 (Misure per la tutela del lavoro autonomo non
imprenditoriale e misure volte a favorire |'articolazione flessibile nei tempi e nei luoghi del
lavoro subordinato) e successive modifiche e, in particolare, il capo ll;

- il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (Codice delle pari opportunita tra uomo e donna,
a norma dell'articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246) e successive modifiche e, in
particolare, I'articolo 48;

- la direttiva del Ministro per la pubblica amministrazione e per l'innovazione e del Ministro
per le pari opportunita del 4 marzo 2011 (Linee guida sulle modalita di funzionamento dei
Comitati Unici di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi
lavora e contro le discriminazioni “art. 21, legge 4 novembre 2010, n. 183”);

- la direttiva del Presidente del Consiglio dei Ministri del 1° giugno 2017, n. 3 (Indirizzi per
I'attuazione dei commi 1 e 2 dell’articolo 14 della legge 7 agosto 2015, n. 124 e linee guida
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contenenti regole inerenti allorganizzazione del lavoro finalizzate a promuovere la
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro dei dipendenti);

- la direttiva n. 2/2019 del 26 giugno 2019 del Ministro per la pubblica amministrazione e del
Sottosegretario di Stato alla Presidenza del Consiglio dei Ministri con delega in materia di
pari opportunita (Misure per promuovere le pari opportunita e rafforzare il ruolo dei Comitati
unici di garanzia nelle amministrazioni pubbliche);

- le Linee guida del 30 novembre 2021 del Dipartimento della Funzione pubblica in materia di
lavoro agile nelle amministrazioni pubbliche;

- il decreto legge 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dellAmministrazione digitale”, ed in
particolare I'art. 12 che disciplina “Norme generali per I'uso delle tecnologie dell’informazione
e delle comunicazioni nell'azione amministrativa”;

- il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della
capacita amministrativa funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per l'efficienza della giustizia”, convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto
2021 n. 113;

RITENUTO pertanto che sussistano i presupposti per approvare il PIAO, Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione triennio 2023-2025 (allegato al presente atto quale parte integrante
e sostanziale);

DATO ATTO che I'adozione del presente atto non comporta impegno di spesa o diminuzione
di entrata;

ATTESA la competenza della Giunta comunale a deliberare in relazione al combinato
disposto dagli artt. 42 e 48 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

VISTI i seguenti pareri espressi sulla proposta della presente deliberazione ai sensi dell'art.
49 del D.Lgs. n. 267/2000:

- in ordine alla regolarita tecnica espresso dal Segretario Generale RPCT dr. Paolo Cristiano:
parere favorevole;

Con votazione favorevole unanime legalmente resa,
DELIBERA
1) La premessa € parte integrante e sostanziale del dispositivo;

2) Di adottare, ai sensi dell’art. 6 del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con
modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113, nonché delle disposizioni di cui al
Regolamento recante l'individuazione e I'abrogazione degli adempimenti relativi ai Piani
assorbiti dal Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO), il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2023-2025, che allegato alla presente deliberazione ne costituisce parte
integrante e sostanziale, predisposto secondo lo schema definito con Decreto del Ministro
per la Pubblica Amministrazione e del Ministero del’Economia e delle Finanze concernente
la definizione del contenuto del Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione (PIAO)

3) Di dare atto che i documenti da inserire nel PIAO relativi alla programmazione della
Performance e alla programmazione dei fabbisogni del personale al momento non sono
pianificabili, per cui gli stessi saranno inseriti nel piano con successivo atto;

4) Di provvedere alla pubblicazione della presente deliberazione unitamente all’allegato

Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, all'interno della sezione “Amministrazione
trasparente” del sito istituzionale del Comune di Castelsantangelo sul Nera e alla
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trasmissione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2023-2025, come approvato
dalla presente deliberazione, al Dipartimento della Funzione Pubblica, secondo le modalita
dallo stesso definite, ai sensi dell’art. 6, comma 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80,
convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113;

5) Di trasmettere copia della presente deliberazione ai Responsabili di Area del’Ente e al
Nucleo di Valutazione;

6) Di dare atto che la presente deliberazione non comporta oneri a carico del bilancio
dell’Ente.

Inoltre, stante la necessita e I'urgenza, con altra votazione favorevole unanime legalmente
resa,

DELIBERA

Di rendere il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, D.Lgs.
n. 267/2000.
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Letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
MAURO FALCUCCI DOTT. PAOLO CRISTIANO

Atto firmato digitalmente, ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 7.3.2005 e norme collegate.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

N. 38 del 06-04-2023

OGGETTO: ADOZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' ED
ORGANIZZAZIONE (PIAO) TRIENNIO 2023/2025

PARERE EX ART. 49 DEL DECRETO LEGISLATIVO N. 267/2000

Visto: Si esprime parere Favorevole in ordine alla regolarita tecnica, per quanto di propria
competenza.

Castelsantangelo sul Nera, 12-04-2023 Il Segretario Comunale
Dott. Paolo Cristiano

Atto firmato digitalmente, ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 7.3.2005 e norme collegate.
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COMUNE DI CASTELSANTANGELO SUL NERA

Provincia di Macerata

DELIBERA DI GIUNTA

N. 36 DEL 13-04-2023

OGGETTO: ADOZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' ED
ORGANIZZAZIONE (PTAO) TRIENNIO 2023/2025

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio del Comune per
15 giorni consecutivi, a decorrere dal 17-04-2023, come previsto dall’art. 124, comma 1, del T.U. n.
267/2000 e s.m., ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione amministrativa e
contestualmente comunicata ai capigruppo consiliari.

Castelsantangelo sul Nera, li 17-04- IL RESPONSABILE
2023

Atto firmato digitalmente, ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 7.3.2005 e norme collegate.

Certificato pubblicazione DELIBERA DI GIUNTA nr. 36 del 13-04-2023 - Firmato digitaimente da: MARCO GUARDASCIONE il 17-04-2023
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CERTIFICAZIONE DI ESECUTIVITA'
DELLA DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE
N. 36 DEL 13-04-2023

OGGETTO: ADOZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' ED ORGANIZZAZIONE (PIAO)
TRIENNIO 2023/2025

Certifico che questa deliberazione & divenuta esecutiva il giorno 13-04-2023 perché
dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma quarto, del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267).

Li, 18-04-2023

IL vice segretario comunale

Atto firmato digitalmente, ai sensi del D.Lgs. n. 82 del 7.3.2005 e norme collegate

Certificato esecutivita DELIBERA DI GIUNTA nr. 36 del 13-04-2023 - Firmato digitalmente da: PAOLO CRISTIANO il 18-04-2023



